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Introduction

Depuis quelques années, la LADDH, s’efforce d’amsardes personnes exercant diverses
professions des séminaires et réunions d’informatiox aspects des droits de I’'hnomme qui
se rapportent a leur domaine de compétence. Ce desensibilisation et de promotion des
droits de 'homme, est adressé a un public opéssentiellement dans le domaine de la
presse, du droit et aux associations activant\esufade la défense des droits de la personne
humaine.

L’'approche et les méthodes utilisées, au courgocesées, ne permettent pas de toucher un
public cible tel que les jeunes militants de lalIAH (qui représentent la plus grande partie
de I'effectif de notre organisation et par conséq& premiére source d’énergie et de
compétence de notre association), les étudiantévédes domaines de formations ainsi que
de jeunes membres d’associations de la société.civi

Ce vide dans la formation aux droits de 'lhommestidation de nos membres et ceux
d’associations partenaires a été comblé, durasteults années, grace a I'appui du Centre de
conseils et d'appui pour les jeunes en matiergaltsdie 'hnomme (CODAP) a travers le
cours de formation de base annuel, qui se dérauie I région de Geneve, ou une trentaine
de participants de toutes les régions du mondesetsbuvent afin de suivre des exposés,
participer a des ateliers et partager des expé&senc

Le nombre de candidat admis a cette formation juos €té, comparativement, dérisoire par
rapport au nombre de membres d’associations adliectiu territoire algérien. Le constat du
peu d’'implication de nos militants, essentiellendunt a I'inexistence de possibilités de les
former, et de I'urgence de trouver des solutions probléme (qui a un impact direct sur
I'efficacité de nos membres) nous a amenés autpmpjes’imposait, de développer au sein
de notre association une stratégie de formatiimtantion des jeunes, en mettant en place
des sessions annuelles de formations en Algerie.

La concrétisation, de ce projet passait par I'oiggtion d’une formation pilote en matiére de
droits de 'homme, a travers le programme du CO®Pconsiste a la collaboration a
l'organisation de formations dans certains payégbns des groupes membres de son
réseau-associé, dont la LADDH.

Le sujet de ce rapport est un bilan d’activité diecformation pilote, premiére en Algerie,
qui s’est tenue du 07 au 11 Juin 2008 dans ladifdger et ou ont participé vingt jeunes de
différentes sections de notre organisation et d@ations partenaires. Les objectifs et
informations concernant cette formation sont dgweds dans les catégories que I'on trouve
au niveau du sommaire.

Vous remarquerez que ce rapport ne se limite @aeqguste un bilan de cette formation
mais lui seront associés les éléments et les dilsjelct plan plus large du projet de la
LADDH d’appui a un réseau d’association et a uneatemission qui est la sensibilisation,
la promotion et la formation au droits de 'lhomr@s en trouvera un résumeé afin de mieux
comprendre le but dans lequel s’inscrit cette fdioma



Le projet

Ce projets vise, a promouvoir les droits de I'honmanesein de la société civile algérienne
dans le cadre de la formation de base en matiedeoits de 'homme et de la vulgarisation
de la culture des droits de ’lhomme notamment gauades jeunes militants des droits de
’lhomme, des étudiants (toutes formations confos}juansi que la création d’un réseau des
associations représentées par ce public.

Il est important de développer brievement le prnotdé@le réseau des associations partenaires
que la LADDH tente de mettre en place depuis plusiannées.

Les tentatives, de mettre en place un réseaueddaificace dont I'objectif est avant tout
d’encourager la mise en réseau des associatifng|(gils développent des actions
coordonnées et par conséquent plus efficaces,matalex a I'avenir revendiquer, condamner
et défendre d’'une méme voix toute violation auxtdrde ’'homme) ont toujours échoué ou
ont eu peu de résultats sur le terrain.

L’expérience a montré que sa réussite reposed&abbration et la mise en place d’un intérét
commun, issu de toutes les sessions annuellesmation, qui permettralttmergence de
nouveaux projets et de réflexions. Les objectifsel@rojet développés plus bas apporteront
des éléments de réponse a la maniére dont nousdamrans.

Objectifs du projet

L’objectif finale de ce projet est de doter la LAB@'une aile, composée d’'une équipe de
formateurs et d’organisateurs, chargée spécifiqnenela mise en place de sessions
annuelles de formation, destinées aux jeunes manabassociations actives au niveau
nationale, ainsi que la mise en place du réseaastegiation représentes aux différents
cours de formationgTexte du projet de formation soumis au CODAP en anexe page 13)

La formation pilote « les jeunes en action pourdests humains », qui s’est déroulée du 07
aull Juin 2008 a Alger, a été la premiere étaps daconcrétisation future de ce projet.
Nous en développerons les objectifs dans la plamneation.

Cela nous permet, a présent, de préparer le cadeeléquel se dérouleront les sessions de
formation de 'année 2008-2009 qui cibleront legiaés d’Annaba, Bejaia-Tizi Ouzou et
d’Alger. L’'expérience, qui découle de la formatioitiale, permet de réitérer et de
développer les méthode et outils nécessaires aus poésentés durant cette année.

L’intégration, des associations de ces régionseseau rentre dans le cadre du suivi de
formation dans le but a la fin de 'année 2009r&lmir les représentants de ces associations
durant un séminaire de deux jours ou seront ciléédsases de son fonctionnement et de son
organisation et ou l'idée principale sera de s&aoer une des actions élaborées, par un des
participants, durant I'atelier Elaboration d’'une stratégie d’action €etteaction sera

soumise a financement dans l'intérét de I'assamiagit du réseau créant, ainsi, un cadre de
travail commun & cette coordination d’associations.



La formation«les jeunes en action pour les droits tmains»

Le cours de formation de base en droits de 'homres jeunes en action pour les droits
humains » s’inscrit dans le cadre, du programm€@QDAP qui consiste a la collaboration a
'organisation de formations dans certains payg@gbns des groupes membres de son
réseau-associé, et du projet, de la Ligue AlgéaateDéfense des Droits de 'Homme
LADDH, de promotion et de formation de base en ematde droits de 'homme.

Ce cours, réunissant vingt jeunes participantadigipantes d’associations algériennes, s’est
déroulé du 07 au 11 Juin Zeralda, localité a shwakAlger.

Les formateurs de la LADDH appuyés par une équéfrmnation du CODAP se sont
efforcés, pendant trois jours, d’assurer a desggumembres d’associations, une formation
aux aspects des droits de ’lhomme. La mission ai@sdteurs a travers ce cours, était de
susciter la prise d'initiatives et I'émergence éffaxions propres aux jeunes dans la défense
des droits de I’'homme.

Objectifs de la formation

L’expérience montre que le simple énoncé de praxiyagues d’'application générale, a
travers les séminaires et journées d’'informatiagsuisées par la LADDH, avait peu de
chance d’influencer le comportement d’'un publigelenes militants et de le sensibiliser a la
promotion et a la défense des droits de I’'homme.

Afin d’étre efficace (et d’étre d’une quelconquditd), la formation et I'apprentissage
doivent s’adresser directement et étre adaptepailoic.

Le contenu des matériels de formation du courboéés par le Centre de conseils et d'appui
pour les jeunes en matiére de droits de I'homme ARt I'assistance de son équipe de
formateurs, durant ces 5 jours, ont permis d’agpp# notre association, les techniques et les
outils permettant la formations de jeunes de lé&sécivile.

Ce premier cours est source de motivation powrdacrétisation du projet de formations a
I'intention des jeunes.

Les personnes sélectionnées pour suivre ce codosrdation aux droits de I’'homme ont eu
I'occasion d’assister a des exposés, de partiéijks ateliers, de partager des expériences et
d’étre dotés d’outils et de méthodes leur permettateur tour, de mener leurs propres
actions de sensibilisations et de promotion. L¥edie cours sera ainsi multiplié,

information transmise étant diffusée au seinelg lassociation.

D’une maniére spécifique, I'objectif de cette fotina est aussi de susciter chez les
associations et cela a travers les participantsedassité et I'importance de la mise en
réseau des associations.



Le cours de formation

Le cours qui représente trois jours de la formatittn8 au 10 Juin, a été congu en parti sur le
modele des cours, présentés par la CODAP au CKBuels ont eu I'occasion de participer
nos formateurs.

Sa durée restreinte nous a contraint a I'adaptéeraps a notre disposition et de sélectionner
les themes étudiés en rapport direct avec le cliBagtion des participants au sein de leur
association.

Les sujets essentiels sont inspirés directemeogde proposés aux CFB et les méthodes
pédagogiques utilisées, telles que les ateliemsds et discussion, groupes de travail et
études de cas, sont toutes mises au point par RAPO

Le programme

Le programme du cours est divisé en trois partiegcune correspondant a une journée du
COUrS.(Le programme du cours de formation en annexe page)l

1. Introduction au droit International des droitsell’lHomme
2. Mécanismes de mise en oeuvre/Protection dest®mé I'Homme
3. Vérification et diffusion de l'informationstratégie d'action

1. Introduction au droit International des droits de I'Homme

Cette partie, est une introduction au droit intéamal des droits de I'hnomme. Elle vise a
fournir aux jeunes militants des notions de basmatiere de droits de I'hnomme, des
informations pertinentes sur les divers instrumerternationaux ainsi que les portée et
limites de certains droits.

Cette formation, de base aux droits de 'lhommegmevait démarrer autrement que par un
historiqgue du concept des droits de 'homme a tsalexposé d’un spécialiste de la
question. L’intervention visait & fournir, aux peipants, des éléments de réponse aux
guestions relatives aux fondements du droit inteznal des droits de ’'homme, par un
historique, depuis I'émergence du concept jusg@éladoration de la déclaration universelle
des droits de I’'homme.

La journée finit par un exposeé sur le droit intéior@al humanitaire. Le choix d’intégrer ce
sujet a cette journée, s'imposer. L'objectif étdatpermettre au participant de différencier
les banches du droit international public en matde droits fondamentaux (DIDH, DIH et
DPI)

Tout au long de la journée, des d'ateliers tentdekpliquer la différence entre le droit

naturel et le droit positif qui permette une uéitisn adéquate du droit en vigueur au niveau
national et international, de rappeler les priaaipéléments qui constituent un droits et les
différentes sources du droit international destdrdé 'hnomme en fournissant les catégories

et les étapes nécessaires a I'élaboration et tideen vigueur de ces instruments.
(La description des ateliers du cours de formationreannexe page 18)

En soirée, on propose une série de film-documensaisceptible de créer des débats et des
échanges ente les participants.



2. Mécanismes de mise en oeuvre/Protection des Osoile 'Homme

Apres l'introduction au droit international des iisale 'homme, cette partie démarre, par un
des ateliers les plus importants de ce cours, cofisaix divers mécanismes régionaux et
internationaux de mise en oeuvre des droits derline. Ses objectifs sont, la présentation
des trois typologies (politique, judiciaire et pgudiciaire), de facilité la compréhension et
l'identification des mécanismes au niveau natioraijonal et international. Le but est de
permette, au participant, de bien choisir les vpms toutes ses actions en faveur des droits
de 'homme.

Cette premiere étape, essentielle pour le bon t&mmnt de I'étude de cas qui finit la
journée, est appuyée par l'intervention d'un sdé&teadu systéme africain et des
mécanismes nationaux.

L’étude de cas est un travail de groupe ou lesgy@eihts sont amenés a la résolution d’'un
cas réel de violation de droits de ’'homme. Cettévaé pratique permet d’évaluer et de
récapituler toutes les connaissances acquisesdiepdébut de ce cours. Les participants
sont assistés par un professionnel, ayant travaillde cas, qui discutera et corrigera leurs
travaux.

On a trouvé nécessaire d’intégrer une présentationpuveau mécanisme du conseil des
droits de 'homme ('EPU), a travers I'exposé dimembre du CODAP. Ce choix s’inscrit
dans le cadre du passage de I'examen de I'Algauieours de la premiére session, qui s’est
tenue du 07 avril au 18 avril 2008.

La soirée sera animée par une conférence-débkt question des minorités et la place de
leur protection, au niveau national.

3. Vérification et diffusion de l'information/stratégie d'action

Le cours de formation de base en droits de I'horfinitepar cette partie uniguement
consacrée aux meéthode et outils dont doivent serfasnparticipants afin de mieux, d’'un
coté, vérifier I'information et renforcer la strgté de communication de leur association, et
de l'autre renforcer I'efficacité de leur action faweur des droits de 'homme.

Des professionnel du milieu de la presse exposéganexpérience dans la vérification de
information et les conséquences quelle peut aswirla crédibilité de I'organisation.

Toutes actions en faveur des droits de ’lhommeeppas|’élaboration d’un projet qui
définisse ses objectifs et les étapes de sa misewame. A travers l'atelier I'élaboration
d’une stratégie d'action, I'équipe de formatiomttede fournir les éléments essentiels que
doit comporter tout projet, action ou activité @ebpar les membres d’'une association.
Durant cette activité pratique, il est demandé @articipants d’élaborer une action en faveur
des droits de ’'homme nécessaire a leur association

La journée se termine par la présentation d’unndesibres fondateurs de notre organisation.
L'objectif étant 'échange, avec les participamntss expériences d’'une génération de
défenseur des droits de 'lhomme.



Les participants et les associations

Le fait que cette formation s’inscrive dans le eaaln projet pilote, dans la mise en place de
sessions annuelles de formation, a poussé, les reerde la LADDH chargés de ce projet, a
sélectionner d’'une maniere subjective les partitipat les associations. Nous n’étions pas,
en mesure pour une premiére, de faire un appatigipation a toutes les associations en
relation directe ou indirecte avec la LADDH. Now®@as donc décider de sélectionner des
associations travaillant le plus dans le domainka gieotection des personnes et de les
chargées, elle-méme, de nous soumettre le carabdatir choix qui corresponde plus au
profil que nous recherchions. Pour ce qui est demembres, nous avons fait en sorte de
choisir des militants des sections des régionpllessoumises a des violations de droits de
’lhomme (Annaba, Tizi Ouzou, Bejaia, Ghardaia, Téemet Alger)

A lissu de cette démarche, nous nous sommes amét@ombre de 20 participants, en
respectant le plus possible la parité homme-fendmeés de 20 a 30 et activant depuis peu ou
plus longtemps au sein de leur association.

Du nombre total de participants, les membres d&\IBDH représentent la moitié de cette
effectif. Il est a rappeler que cette formationaaltessée a des défenseurs des droits de
’lhomme et montée dans I'objectif de former essdiginent les membres de notre
association et par conséquent comblé le défiamiditant formés et efficaces que vit la
LADDH depuis quelques années.

Le niveau d’instruction et les formations, donttsssues les participants, sont variés. Nous
retrouvant des juristes, jeunes avocats, étudamgience de l'ingénieur, en science

humaines ainsi que des permanents des associ@tii&entation des associations en annexe page
20)

Pour ce qui est des associations, parmi toutesscglle nous pouvions sélectionner, nous
avons fait le choix d’associations oeuvrant dargelasibilisation et la promotion des droits
de 'homme, travaillant sur la femme et les viokesha leur égard, activant dans le
volontariat, dans la solidarité en faveur des emsfaravaillant sur les disparitions forcées, et
d’associations estudiantines.

La diversité des domaines d’action des associatiors que la grande motivation et
'implication des participants, sont les élémeqts,ont fait la réussite de cette formation.
Leur capacité d’adaptation et I'engouement qu’ils @u pour les méthodes élaboreés et
utilisées par le CODAP ont été la source leur natikdn, constante, durant toute la
formation.

Equipe de formation

La formation a été organisée par des membres ldeDdH appuyé et soutenu par le

CODAP durant de long mois avant son déroulemeségulipe de formation présente au

cours était composée de deux formateurs de la LADEdtS des cours du CFB du CODAP,
et de trois membres du CODAP.

La répartition des taches durant les cours ett@cpzation, des formateurs de la LADDH aux
ateliers, leur ont permis d’acquérir des automadiset des réflexes pour de futures
formations. Grace a cette expérience, ils sontesune d’assurer de dispenser d’autres cours
de formation.



La documentation

Incontestablement, et c’est ce qui ressort desuatiahs, les manuels du cours ont été d’'une
excellente qualité. La masse d’information et lanidge dont est vulgariser un théme aussi
large que celui des droits de 'hnomme ainsi queoldss et les méthodes, qu’on retrouve
dans les différents manuels, ont permis duranblgscl’acquisition et I'assimilation des
connaissances. lls sont, toujours, la documentaigopase utilisée par les participants ainsi

gue les membres de leurs associations dans leiimasaen faveur des droits de ’lhomme.
(Description des manuels du cours de formation emaexe page 26)

Vu le manque de moyen qui était a notre disposiitde peu de réponse a notre appel a
rassembler de la documentation, nous nous somms@séa fournir aux participants, en
plus des manuels, de la documentation en CDROM pleumettant de reproduire a leur
guise ces documentsiste de la documentation fournie aux participantsen annexe page 24)

Nous avons aussi axé la documentation sur desmapdans les deux langues Arabe-
Francais, qui traite de 'EPU et des résultats akspge de I'Algerie a la session du 07 avril
2008.

Nous regrettons de n’avoir pu d’avantage fournitadeéocumentation en Arabe sur les sujets
traités tout au long du cours.

Le lieu de la formation

Avant d’expliquer le choix du lieu de formationgst important de présenter cette localité
d’Alger et le centre ou s’est déroulée la formation

Derniére commune de la Wilaya d'Alger elle estrdiéée par Douaouda au nord-est par les
communes de Staoueli et Souidania et au sud-etd pammune de Mahelma. Zeralda est
située sur une vaste plaine du sahel algéroisé&houthe sur des plages de sable fin.

A la sortie de Zéralda, au niveau de la plage resse le centre familial de la Mutuelle
générale des travailleurs de la construction dalda@fMGMC)

Cet ensemble architectural est composé de 60 shd@F3 et 20 F2, d’'une salle de
conférence, pouvant regrouper jusqu'a deux cesbpees, et de deux salles de travail mise
a la disposition de personne désirant organisesé®@snaires, formations. Les logements ont
une capacité selon le nombre de piéces d'accuddlD9 al2 personnes et cela dans
d’excellentes conditions. Une cafétéria et un cyékr sont a leur disposition. Un restaurant
fournit toutes la journée, a la demande des loes#ailes services correspondant a leur
besoins. La couverture sanitaire est assuréeJatg,par un medecin disponible a toute
heure pour les soins de premiére urgence. Un tedieafoot se trouve dans I'enceinte méme
du centre offrant un moyen de décompression. Barstodu c6té de la plage, une parcelle de
sable réservée aux clients du complexe.

Les possibilités qui s'offraient a nous de trouwedieu, pouvant accueillir notre formation et
réunissant toutes les infrastructures nécessdiédef{gement, salle de travail et matériels de
projection, etc.) a sa réussite, étaient minces

Le choix de ce centre a été facilité par le faitl orrespondait, du point vu tarifaire, notre
capacité financiére, et fournissait I'infrastruetutésirée. Mis a par le transport du premier et
du dernier jour de formation, nous n'avions pagiegles soucis d’hébergement et de
transport qui auraient pu mettre a mal un événeaee type.



Evaluation et suivi

L’évaluation

La formation comporte des évaluations avant etsgm@us forme de questionnaires, qui ont
trois objectifs trés importants. Avant la formatites questionnaires permettent au formateur
d’adapter son enseignement aux besoins particalesparticipants. Apres la formation, les
guestionnaires et les évaluations permettent atiicipants de mesurer ce qu’ils ont appris

et aideront le formateur a modifier et a améli@mempermanence les cours et les matériels, ce
qui est crucial.

Durant cette formation, formation pilote dans I'édtion aux droits de I’'homme, nous avons
convenus de faire une évaluation journaliére ajniine évaluation finale axée sur quatre
catégories considérées comme pertinentes a étudier.

Il n"est pas nécessaire de développer ce qui redssrévaluations quotidiennes, nous lui
retrouvant plusieurs points dans les catégoriest@ale, Echec, Succés et Potentialité) de
I’évaluation finale.

Seront associée aussi, a ces évaluations, lesetifés constatations, remarques et
conclusions des formateurs et organisateurs isigestunions post formation.

Les points qui ressortent essentiellement de calsi@ions sont, I'envie et la motivation des
jeunes de la société civile algérienne a étre feraux aspects des droits de 'lhomme, et
d’étre dotés d’outils et de méthodes leur perméetiarconcrétiser leurs idées, leurs actions et
ainsi de contribuer a la sensibilisation et la pption des droits et libertés fondamentales.
L'utilisation de méthodes pédagogiques, tellesaplies élaborées par le CODAP, a montré
la possibilité d’adresser des formations a desgsumembres d’associations dans une société
algérienne ou les jeunes, représentent 80 pourdediat population, sont préts a s’émanciper
et participer a la création d’un état de droit.

Les éléments négatifs décelés dans ces évaluaixpnisnent le plus souvent les problémes
d’organisation et de fonctionnement de la formatiioubliant pas que cette formation a
pour but de s’inspirer de toutes les expérienaégatives ou positives, afin d’adapter un
cadre de formation calquant le plus possible aaetemande et les réalités du terrain en
matiére de droits de 'hommees détails des évaluations en annexe page 29)

Suivi de la formation

D’une méme voix tous les participants ont émiolghsit de créer un réseau des associations
présentent au cours de formation et 'ambition'éehdre aux associations d’autres
formations.

Vu l'objectif de la LADDH de programmer d’autregioations, dans d’autre régions du pays
(Annaba, Bejaia-Tizi Ouzou, Oran) au cours de [&mnR008-2009, ce qui augmente le
nombre d’associations intégrant ce méme résedegl’de la création d’une coordination des
ces associations crée et gérée par la LADDH s'impos

Cette coordination se réunira, a la fin de I'an(iiredes sessions de formation) au cours d’'un
séminaire, ou le projet d’une des associationgé€pédaborer par le participant au cours de
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formation durant I'atelier élaboration de la stgigéd’action) sera sélectionné et soumis a
financement, souhait émis par les participants.

A ce jour, I'appui et le suivi des cours sont w&ment dispenseés, pour le moment, a travers
la création d’'un groupe d’échange intranet fouanssux participants et aux associations la
possibilité de s’échanger de I'information.

L’objectif de cette coordination, est avant touéntourager la mise en réseau des
associations afin qu’ils développent des actiomsaannées et par conséquent plus efficaces,
et de mieux a I'avenir revendiquer, condamner &trare d’'une méme voix toute violation
aux droits de 'homme.

Le financement et le budget de la formation

L’idée de I'organisation d’'une formation, de ceayp été discutée entre la LADDH et le
CODAP pendant plusieurs années. Les conditiongisdices en Algerie et la disponibilité
des moyens pour I'organisation d’un tel événemeneté les principaux obstacles de la non
concrétisation de ce projet. La nécessité et I'mcgale former d’avantage de militants ainsi
gue des événements favorables sur le terrain omtipsa réalisation cette année.

Nous savions que le CODAP, en tant que partenafm@raateur de nos militants et membres
d’associations algérienne, était prét a financdedermation et n’attendait qu’un simple
signe de notre part pour étre a nos cotés.

Nous avons soumis notre projet au CODAP, le 24 2008, en y associant le budget
nécessaire a la préparation et la tenue de la fmma

Il est important de souligneue budget ne permettait pas juste de financariadtion mais
a aussi permis a la LADDH d’assurer :

- les frais administratifs pour la coordination ifee de la formation,

- le réglement des factures téléphoniques des degjsin juillet et de aout-septembre (en
remplacement de l'installation d’une connexion tnét, comme il était prévu),

- 'achat d’une imprimante multifonction,

- 'achat de fournitures de bureau pour le siegiadeADDH,

- les frais de fonctionnement du secrétariat dueatrimestre juin-aout.
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1- Descriptif de I'action:

La LADDH organise en partenariat avec le CODAP {jeede conseil et d'appui pour les
jeunes en matiere de droits de 'Homme), assonigémevoise, le cours de formation de
base a l'action en faveur des droits de I'Hommite dermation de trois jours verra la

participation de 20 jeunes militants représentégssections de la LADDH, mais aussi
d'autres associations de jeunes intervenant damgfense des droits de I'Homme, il

abordera sous forme de conférences et d'ateliersstées questions relatifs a I'action d'un
militant des droits de 'Homme.

2- Le but de I'action:

Développer les capacités des jeunes qui veuleitemd@n faveur des Droits de I'Homme.
Souvent ces jeunes militants qui sont plainsndévation et prét a s'engager dans des
actions de protection et de promotions des dratsHbmme, n'‘ont pas suffisamment de
connaissances en la matiére qui leurs permettnmilitker efficacement pour la défense
des droits de 'Homme, ces jeunes ont besoin déicda minimum de connaissances et
les techniques de base qui leurs permettront ddagsein de leurs organisations.

Il ne s'agit pas d'étudier les droits de I'Hommesdaurs complexité (il sera impossible de

le faire en trois jours), il s'agira plutét de dendes éléments de référence nécessaires a
la conduite d'actions efficaces sur le terrain.

Aussi le regroupement de ces jeunes venus de megiifférentes et représentants
plusieurs associations permettra I'échange d'expeas personnelles et I'établissement
d'un réseau de contacte et d'échange pour l'avenir.

3- Programme

Pour se faire, le programme de cette formationticéera sur des éléments de
compréhension générale et d'autres de proceddmd:a

La premiére partie, théorique, abordera les netida base des droits de I'Homme a
savoir: c'est quoi un droit de 'Homme, contextstdrique des droits de 'Homme, le
systeme international et africain des droits derfirhe, les droits de 'Homme et le droit
international humanitaire. Une attention partiadiésera accordée a la présentation du
Conseil des Droits de 'Homme et du mécanisme ERPUga catégorisation des institutions
nationales et internationales de protection desitdrade I'Homme (Judiciaires,
parajudiciaires et politiques)

La deuxieme partie, pratique, sera sous formeldegect de travail interactif sur des

guestions pratiques pour une conduite d'actionsaeffs de protection ou de promotion
des droits de 'Homme, comme: l'identification @unolations des droits de 'Homme,

vérification de l'information, rédaction d'un commiyué, préparation d'une conférence de
presse” stratégie de communication” et I'élabanadiane stratégie d'action efficace.

4- le lieu de l'activité:
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Le séminaire aura lui au centre de vacance de taeite de construction des matériaux et
du bois de Zéralda, une ville cotiere se trouaB0km a I'ouest d'Alger, ce centre offre
toutes les modalités pour un séminaire de formagbmue le CFB (espace intérieur et

extérieur

LADDH
Alger, le 24 Avril 2008
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Ligue Algérienne
pour la Défense
des Droits de 'Homme

CODAP

Programme

Samedi 07 juin 2008Accueil et installation des participants

13h00 Regroupement des participants au siége de la LADDH.

15h00 Départ pour le centre de formation.

19h00 Présentations
Participants, Equipe de formation, Programme du€de Formation

20h00 Biner
Ouverture officielle du Cours de Formation

21h00 Soirée libre.

Dimanche 08 juin 2008Introduction au droit International des droits déHlomme

9h00-10h00Historique des droits de I'homme€ est quoi les droits de 'lhomnie
Maitre BOUCHACHI Mostefa, Président LADDH

10h00-10h45Droits de I'homme : entre droit naturel et draitvegueur.
Atelier

11h10-12ho0Fermes et notions de base des droits de 'hnomme.
Atelier

14h00-15h00Qu’est-ce qu’un droit ?
Atelier

15h15-16h15Le droit International humanitaire
GRABA Abdoullah, CICR

16h30-17h1des droits de I'homme dans le droit international
Récapitulatif de la journée

21h00 Projection film avec Débat
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Détails Journée

7h15 : Réveil des participants
8H15 : Petit déjeuner
10h00-10H15:Pause café
11h00-11H10:Pause
12h30-14H00 :Déjeuner
15H00-15H15 :Pause café
16H15-16H30 :Pause
20H00: Diner

Lundi 09 juin 2008 Mécanismes de mise en oeuvre/Protection des Diét$§Homme

09h00-10h15Typologie des mécanismes de mise en ceuvre
Atelier

10h30-11h30Systemes régionaux : le systeme africain
Docteur MAHIEDDINE Mohammed, Faculté de Droit

11h40 -12h30Conseil des Droits de 'Homme et EPU
MATTHEY DORET David, CODAP

14h30 -16h0CEtude de casde la violation aux mécanismes et institutions iégetion
Travail de groupe

16h15-17ho0Présentation et discussion des résultats des travau
TAHRI Mohamed, SOS Disparu(e)s

21H00 Minorités et la protection des droits de 'Homme
Table Ronde GHEZALI Salima

Détails Journée

7h15 : Réveil des participants

8H15 : Petit déjeuner
10h00-10H15:Pause
11h15-11H30 :Pause

12h30-14H30 :Déjeuner
15H00-15H15 :Pause
16H15-17H00 :Pause

20H00 : Diner

Mardi 10 juin 2008 Vérification et diffusion de I'informationstratégie d'action

9h00-09h45 La vérification de I'information
Atelier

10h00-10h3CEtablir une stratégie de communication et approtzhpresse
MAHDI Mohamed, Journaliste

10h45-11h00Quelques régles pour faire un communiqué de presse.

11h00-12hocStratégie d’action

Typologie des stratégies d’action, Fiche d’élaboratle stratégie d’action
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14h00 -15h0Elaboration de la stratégie d’action.
Atelier

15h15-16h19Présentation des travaux des groupes.
16h30-17h3&'évaluer, s'organiser et définir sa stratégie
CODAP en Action, EQUIPE CODAP

21H00 : Questions pouMaitre ALl YAHIA Abdennour
Table ronde

Détails Journée

07h15 :Réveil des participants
08H15 : Petit déjeuner
10h30-10H45 :Pause
12h00-14H00 :Déjeuner
15H00-15H15 :Pause Café
16H15-16H30 :Pause
20H00 : Diner

Mercredi 11juin 2008 Fin du Cours de Formation/Départ du centre

09hooEvaluation finale de la formation
10hooPréparation des participants au départ
11HooDépart sur Alger

Détails Journée

07h30 :Réveil des participants
08H30 : Petit déjeuner
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Description des ateliers du cours

Dimanche 08 juin 2008: Introduction au droit International des droits deHlomme

ATELIER JEU DES POSITIONS
10h00-10h49roits de 'homme : entre droit naturel et draitvagueur

Objectif: : l'atelier consiste a faire prendre consciencéad#fférence entre du droit revendiqué (les
droits que I'on estime découler de I'étre humaipatde fait qu'il ou elle est un étre humain (troi
naturel), I'on se situe la au niveau des valeudegtaspirations, (sans savoir si ce droit esniragoet le
droit positif (droit en vigueur, droits reconnug p&droit international et national, dans les
constitutions/lois nationales et dans les instrusigmidiques internationaux (déclaration, convemsi,
etc.).

Le "militant” doit savoir dans quelle logique stns sa démarche : par exemple, revendiquer la
reconnaissance du droit a I'environnement sainépeasre reconnu par le droit international destslroi
de 'hnomme) ou dénoncer de violations de droitslproés et établis dans les instruments juridiques
internationaux (Déclaration Universelle, Pactesdtess civil et politiques et des droits écononagu
sociaux et culturels, droits de I'enfant, etc.)s deux démarches sont bien entendues légitimes,anai
moment de I'action, il convient de faire une utilien appropriée du droit et des mécanismes desmise
en oeuvre en Vigueuﬁource et Déroulement de I'atelier, voir Fiche péabogique pour les ateliers du codap. Mars 2008. Pad.3)

ATELIER NOTIONS DE BASE : QUIZ RECAPITULATIF
11h10-12h00 :Termes et notions de base des droits de ’'homme

Objectif: Revoir les concepts vus au courant de la matihge amiliariser avec d'autres concepts
de base du droit international des droits de I'hem@omprendre les grandes différences juridiques

entre les concepts et les identifi@burce et Déroulement de I'atelier, voir Fiche péayogique pour les ateliers du codap. Mars 2008.
Page 16)

ATELIER QU'EST-CE QU'UN DROIT ? (PPP)
14h00-15h00 :Qu’est-ce qu’un droit ?
Objectifs: Comprendre qu'un droit signifie un contenu, unldite identifié et une garantie.

Comprendre la logique de cette construction etdaigre dont nous devons l'utiliser dans nos
aCtionS.(DérouIement de I'atelier, voir Fiche pédagogique qur les ateliers du codap. Mars 2008. Page 14)

Lundi 09 juin 2008 : Mécanismes de mise en oeuvre/Protection des Didgt$Homme

ATELIER JEU DE PORTES
09h00-10h15 :Typologie des mécanismes de mise en ceuvre

Objectif : Faire comprendre que toute action en faveur datssdomdamentaux a recours a une instance

ou une autre, et qu’il est important de bien laiihdl sert également & montrer que toute aclbaale
peut et a intérét a utiliser les instances intéonates accessibles.
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- Comprendre les 3 typologies : politique, judicgipara-judiciaire.

- Identifier les mécanismes au niveau nationaljagegl et universel.
(Source et Déroulement de l'atelier, voir Fiche péogique pour les ateliers du codap. Mars 2008. Pag7)

ATELIER MECANISMES DE MISE EN (EUVRE — LABYRINTHE DE S PROCEDURES
14h30 -16h00Etude de casde la violation aux mécanismes et institutions egetion

Objectif : s’approprier et envisager l'utilisation des prigees internationales utiles pour renforcer
les actions déja menées par les participants. Fealien entre les aspects théoriques vus durant le

derniers jours, leurs réalités de terrain et l@sxins stratégiques qui vont Suiv{gurce et Déroulement de
I'atelier, voir Fiche pédagogique pour les atelierslu codap. Mars 2008. Page 19)

Mardi 10 juin 2008 : Vérification et diffusion de l'informationstratégie d'action

ATELIER ETABLIR LES FAITS : EXERCICE DE SIMULATION
9h00-09h45 L a vérification de 'information

Objectif: Faire prendre conscience des dangers d'une dotidée sur une information fausse et la
rapidité avec laquelle la désinformation (volorgadu non) peut se faire. Déclencher le réflexe de

s'interroger sur la véracité de ses informatiordeatonfronter les sourcesource et Déroulement de Iatelier, voir
Fiche pédagogique pour les ateliers du codap. Mag908. Page 11)

ATELIER STRATEGIES D’ACTIONS
14h00 -15h00 Elaboration de la stratégie d’action.

Objectifs :

-Analyser ce qui peut permettre a une organisddidrde réussir son action et d’avoir un impact : la
crédibilité et le poids du nombre

-Analyser les conditions internes nécessairestalgucces : la motivation et le bon fonctionnement
interne

-I'élaboration d'une action, la rédaction d'un @rrej le financement des associations et des projet

(Source et déroulement de I'atelier, voir Fiche péabogique pour les ateliers du codap. Mars 2008. Pag1)
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Présentation des associations

Centre de conseils et d'appui pour les jeunes en tnere de droits de I'homme

(CODAP)
Le Centre de conseils et d'appui pour les jeunasatitre de droits de I'homme (CODAP) est
un centre de ressources créé a Genéve (SuissBérpaur soutenir et promouvoir
I'engagement des jeunes en faveur des droits fosmtannx. |l propose des appuis, des
formations et des conseils en matiere de stratépeson.

Le but du Codap est de promouvoir et de soutamgégement et les initiatives propres aux
jeunes dans les grandes causes contemporaines.

Le Codap cherche a promouvoir les initiatives pesm@ux jeunes dans la défense des droits
de 'homme et a provoquer 'émergence de nouveaopets et de réflexions.
Il accorde une importance égale a ses activitéddecnationales ou internationales.

Le Codap se place en dehors de tout parti politejuke toute confession et garde son
indépendance vis-a-vis de toute autre organisatictyant ses donateurs, tant publics que
prives.

Contact

Centre de conseils et d'appui pour les jeunes en iinere de droits de I'homme (CODAP)
Adresse Case postale 6041 CH — 1201 Genéve 6 Suisse

N° Tel/Fax : 004122 735 93 94

E-mail : codap@codap.org

Site : www.codap.org

SOS Disparu(e)s - CFDA (Collectif des Familles dei§paru(e)s en Algérie)
SOS Disparu(e)seprésente des familles de victimes de dispastioforcées » (imputées

aux agents de I'Etat). Présidée par Fatima Yoassbciation dispose d’'un bureau central a
Alger, et de deux bureaux régionaux a Oran et RedizL'association est chargée de collecter
et de constituer des dossiers sur les disparudggrid

SOS Disparu(e)a été fondé en septembre 2001, comme antennéecalggidu CFDA -
Collectif des Familles de Disparu(e)s en Algélles;deux associations, SOS Disparu(e)s en
Algérie et CFDA a Paris travaillent en étroite tigla.

Le CFDA a été créé a Paris en mai 1998, sous I'impulstooguetlques meres de disparus
dont Nassera Dutour, qui en est aujourd’hui lagepdrole, afin d'ceuvrer a I'établissement de
la vérité et de la justice sur le sort des disparuglgérie.

Contact

Collectif des Familles de Disparu(e)s en Algérie

Adresse :21, Ter Rue Voltaire 75011. Paris

N° Tel. : 01 43 44 87 82

E-mail : yn.dutour@wanadoo

Site : www.algerie-disparus.org

20



SOS Disparu(e)s
Adresse :40, Rue Khelifa Boukhalfa 16 000. Alger
N° Tel/Fax : 021 71 97 39

Groupe d'’Amnesty International Section Algérienne

Amnesty International dés sa création, a reposé@astonviction que la protection des droits
de ’lhomme releve d’'une responsabilité internatierd non pas seulement national.
Amnesty International contribue a la lutte contreviblation des droits de 'lHomme spécifiés
dans son mandat (demande de la libération imméeiateonditionnelle des prisonniers
d’opinion, d’un procés équitable pour les prisomolitiques, I'abolition de la torture et de
la peine de mort et promotion des droits de I'Horjhmesl que soit I'endroit et quel que soit
le régime du pays ou ces violations se produisent.

La section Algérienne existe depuis 1991, elle denepviron 300 membres avec six groupes
locaux, le secrétariat national, a Alger compteigsalariés et quelques bénévoles, il prépare
et coordonne les activités, notamment les compagjaeons et de communication a partir
des rapports de recherche du secrétariat intenatio

Le bureau exécutif est I'instance politique d’Amtyeslgérie représentant I'ensemble des
membres de la section.

Il est chargé de veiller a I'application des démisi prises par 'assemblée générale en
conformité avec les orientations du conseil intgomel.

Contact

Groupe d’Amnesty International Section Algérienne
Adresse :B.P. 377 R.P 16004. Alger

N° Tel/Fax : 021 73 87 38

E-mail : contact@amnestyalgeria.org

Site : www. amnestyalgeria.org

Association Rassemblement Actions Jeunesse (RAJ)
L’Association Nationale de Jeunes, Rassemblemetivg Jeunesse (RAJ) est créée par un
groupe de jeunes, elle a été agréée le 16 mars 1993

RAJ est une association socioculturelle qui as cemrmcipal objectif la sensibilisation et la
mobilisation des jeunes aux problemes sociauxj guesla promotion de toute activités
culturelles et des droits de 'homme.

RAJ a pour mission de regrouper et de permettrpiéssion de toutes celles et tous ceux,
jeunes d’Algérie qui refusent la fatalité du chémadu désoeuvrement, source pour
beaucoup d’entre nous de désespoir, d’excluside eéves illusoires du “mieux ailleurs”
avance.

RAJ a également comme souci, la sensibilisatiorjedeses sur 'importance de droits de
’lhomme, de la citoyenneté et de la solidarité.uira par il est nécessaire aujourd’hui de
construire un mouvement associatif fort, qui asgaineon réle concrétement dans la société
civile, en tant que force de proposition et de rigdion

Contact

Association Rassemblement Actions Jeunesse (RAJ)

Adresse :25, rue Duc des cartes, Alger.

Adresse postale PB 77 Port Said, Alger.
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N° Tel/Fax : 021.72.36.66
E-mail : raj-algerie@voila.fr
Site : rajalgerie.unblog.fr

Coordination Locale des Etudiants (CLE)

Crée en septembre 1977 en tant que centre unaiegsiivec un effectif d'un peu moins de
500 étudiants, dans un centre d'accueil pour peesoagées sis a Oued-Aissi, l'université de
Tizi-Ouzou compte aujourd’'hui prés de 42000 étudian

Apres trois années d'existence seulement,le ceniversitaire de Tizi-Ouzou allait étre au
centre de la contestation estudiantine et de kandication identitaire qui a conduit en avril
1980 aux événement du printemps Amazighe, auquestié intimement lié depuis.

La CLE est une structure syndicale composée deésusomités autonomes des
départements et de cités élues démocratiquemeldpAG électives des étudiants. Elle est
une structure Horizontale, démocratique, plurietlautonome des partis, des pouvoirs
publics et de toute autre tutelle.

La CLE et les comites autonomes sont a buts noatitecet ouverts a tous les étudiants sans
discrimination aucune.

Outre I'objectif de défendre, préserver et promaubes droits des étudiants, elle lutte pour le
maintient du caractére public de l'université etdavegarde des acquis socio-
pédagogiques des étudiants.

La CLE est solidaire des luttes des étudiantscaélle nationale. Elle ceuvre a la réalisation
de I'unité d'action de tous les étudiants algériens

Contact

Collectif Local des Etudiants (CLE)

E-mail : contact_cle@yahoo.fr

Site : www.cle-ummto.tk

Collectif de Femmes<Bnet Fatma N’'Soumer »
L’'association Bnet Fatma N’'soumer méne des actiams la région Est de la Mitidja aupres
des personnes touchées par le terrorisme, paétiealient des femmes et des enfants.

Au dela de leur combat pour I'émancipation des fasngette association de femmes de tout
age et de toutes les classes sociales s’est touengees personnes qui vivent dans un
extréme dénuement. Un suivi psychologique et neltarété mis en place a partir de 1998.

Les violences et les attentats auxquels ces ferathmss enfants ont assisté nécessitent
également un suivi juridique, car ces personnestsguvent également sans papiers.

Bnet Fatma N’soumer dans le cadre du projet YADAIleS, aident a effectuer des démarches
pour les récupérer.

Contact

Bnet Fatma N’soumer

Adresse :27, rue Louis Rouger, El-Biar Chateau neuf, Alger.

N° Tel/Fax : 021 79.02.31

E-mail : bnet fatma nsoumer@yahoo.fr
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Réseau Wassila

Le Réseau Wassila, réseau de réflexion et d’aetiofaveur des femmes et enfants victimes
de violence, a été mis en place par le Ministéerla@olidarité et de 'Emploi. Il a été baptise
du prénom d'une jeune femme victime de violenceipenaire du centre "SOS femmes en
détresse" et qui sert d'embléme de toutes les Bdaeiolences faites aux femmes et aux
enfants.

Le réseau est la pour la société civile et en satact du fait de leur activité de soutien
médical, psychologique et juridique aupres des femeat des enfants victimes de violence

Association Le Souk

L’association le souk est le club scientifiqudaléaculté de médecine d’Alger. Créée en
1995 par un groupe d’étudiants en médecine quiaocthanger I'environnement ou ils
vivaient. lIs ont commencé par la création d’'unri@l ou ils permettaient aux étudiants de
s’exprimer, I'ont distribué contre des dons et akagent récolté ils faisaient une petite féte
au niveau du service de pédiatrie de I'hépital Bfarn

Depuis ce jour, la grande histoire du souk a conudelne journal sortait régulierement, les
activités envers les enfants malades plus nombsaide nombre d’adhérant en hausse
continu si bien que d’autres étudiants, en detlerseux de médecine, ont commencé a
rejoindre ce monde magique qui permet a I'enfaétrd’roi et a I'étudiant de s’affirmer.

Le souk a deux objectifs principaux :
Rendre le sourire aux enfants malades et/ou eicudifs.
Améliorer la communication entre les jeunes erégdret les étudiants en particulier.

Ce qui fait I'originalité du Souk, c’est que toutes initiatives et la gestion sont
exclusivement jeune avec une interactivité permineinune adhésion quotidienne de
nouveaux afin d’enrichir 'association.

Contact

Association le Souk

Adresse :Faculté de Médecine d'Alger, 18 Avenue Pasteur, 160. Alger
N° Tel. : 07 71 35 99 99

N° Fax : 021 23 75 55

E-mail : lesouk@lesouk.org

Site : www.lesouk.org
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Liste de la documentation

Manuels du cours de formation
1. Les notions de bases en matiere de droits fondamenCODAP mars 2008.

2. Stratégies d’action pour les droits fondament&@Q@DAP mars 2008.
3. Vérifier et diffuser I'information. CODAP mars 280

4. Droit international des droits de 'lhomme@uestions et Fondemeniecueil de textes.
CODAP mars 2008.

5. Recueil d’instruments du droit international desitd de ’'hnomme. CODAP mars 2008.

6. Texte de la constitution de la République AlgéneDémocratique et Populaire du 28
novembre 1996.

Rapports

1. Examen des rapports présentés par les états @arisplication de I'article 19 de la
convention. Version non éditée. Comité contre taute, quarantieme session. 28 avril-16
mai 2008.

2. Rapport national soumis en accord avec le paragrap(a) de 'annexe a la résolution 5/1
du conseil des droits de 'homme -Algerie. Conde# droits de ’homme, groupe de travalil
sur 'examen périodique universel, premiere sessk@meve. 7-18 avril 2008. Assemblée
générale. 20 mars 2008. Version Frangaise

3. Résolution adoptée par I'assemblée générale 60aiseil des droits de I'homme,
soixantieme session. Points 46 et 120 de I'ordrpdu Assemblée générale 3 avril 2006.

4. Compilation établie par le haut-commissariat aroitd de 'homme, conformément au
paragraphe 15(b) de I'annexe a la résolution 5/@ahseil des droits de I'homme -
Algerie.conseil des droits de 'homme, groupe dedil sur I'examen périodique universel,
premiere session. Geneve. 7-18 avril 2008. Asseng#éérale. 26 mars 2008. Version
Francaise, Arabe.

5. Résumé établie par le haut-commissariat aux dideifthomme, conformément au
paragraphe 15(b) de I'annexe a la résolution 5/déahseil des droits de I'homme -Algerie.
Conseil des droits de ’'homme, groupe de travail’'sxamen périodique universel, premiére
session. Genéve. 7-18 avril 2008. Assemblée génd&ahars 2008. Version Francaise,
Arabe.
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Revues
1. Revue Al-Insani. Les disparitions forcées. CICR2Q008

2. Découvrir le CICR.CICR, septembre 2005

CD-ROM
1. DVD Les organes de traités. Nations Unies.2008

2.DVD documentation multimédia contenant :

A. Article 3 de la Convention européenne des DroitsHimme. GUIDE PRATIQUE
JURIDIQUE. Organisation Mondiale Contre la Torture (OMCT) 2006

B. La Prohibition de la Torture et des Mauvais Traigats dans le Systeme Africain des
Droits de 'Homme. GUIDE PRATIQUE JURIDIQUE A L'INENTION DES VICTIMES
ET DE LEURS DEFENSEURS. Collection de Guides juyigis de TOMCT Vol. 3.
Organisation Mondiale Contre la Torture (OMCT) 2006

C. L'obstination du témoignage. RAPPORT ANNUEL 200BSERVATOIRE POUR LA
PROTECTION DES DEFENSEURS DES DROITS DE L'HOMME
FIDH / OMCT

D. PROTECTION DES DROITS DE L'HOMME EN AFRIQUE. Redlde textes. APT
Geneve, 2006.

E. Protocole facultatif a la Convention des Nationsedrtontre la torture et autres peines ou
traitements cruels, inhumains ou dégradahhs manuel pour la prévention
Institut Interaméricain pour les Droits de I'HomrfiDH), Association pour la Prévention de
la Torture (APT)2004.

F. Mise en place et désignation des mécanismes @aatate prévention. Association pour la
Prévention de la Torture 2007.

G. Amnesty International Rapport 2007. La situaties droits humains dans le monde.
AMNESTY INTERNATIONAL éditions francophones.

H. Les notions de bases en matiére de droits fondamenCODAP mars 2008.
I. Stratégies d’action pour les droits fondament&@Q@DAP mars 2008.
J. Vérifier et diffuser I'information. CODAP mars 280

K. Droit international des droits de 'lhomm@uestions et Fondementecueil de textes.
CODAP mars 2008.

L. Recueil d'instruments du droit international deggide I'homme. CODAP mars 2008.

M. Texte de la constitution de la République Alganeiémocratique et Populaire du 28
novembre 1996.
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Descriptions des manuels du cours de formation

1. Manuel « Les notions de bases en matiere de dsfondamentaux »

Ce manuel vise a fournir aux jeunes militants desns de base en matiere de droits
fondamentaux ainsi que des informations pertinesueses divers instruments et mécanismes
régionaux et internationaux de mise en oeuvre datsdle 'homme dans le but d’élargir la
portée des actions et des initiatives des jeureglocument est divisé en cing grandes parties
et chacune des parties comporte un lexique théusatjgi permet d'y retrouver les termes les
plus importants :

I. Comment fonctionnent les droits de 'homme ? (titlms de base)

Pour comprendre les droits de ’lhomme, il faut nsét les rudiments du droit. On y rappelle
donc les principaux éléments qui constituent uit étdes différentes sources du droit
international des droits de 'homme.

Il. Les instruments juridiques définissant les ditside 'homme

Cette partie comprend la liste de tous les textiesanstituent le droit international des droits
de 'homme au niveau universel ainsi que les étapesssaires a I'élaboration et a I'entrée en
vigueur de ces instruments. Elle doit s’accompagdunerecueil d'instruments internationaux

et régionaux ainsi que d’'un guide sur I'état deéications.

lll. La supervision internationale de leur mise eoeuvre

Les droits de 'homme sont d’abord appliqués aeaivnational. Le droit international vient
aider et consolider ce droit. On y présente eniglus tableaux les institutions politiques,
parajudiciaires et judiciaires qui supervisent atien charge cette mise en oeuvre.

IV. Définition de certains droits fondamentaux

Il s’agit de définir les portées et les limitesadtains droits fondamentaux. Les différents
droits de ’lhomme ont chacun une définition précédaborée par la communauté
internationale, qui en trace la portée et la lime y présente plusieurs de ces droits pour
gu’'au-dela du texte, sa compréhension soit fa@litdonc son usage meilleur. On'y
précise aussi dans cette partie les organes ualsasmpétents pour leur mise en oeuvre.

V. Récapitulatif
En résumé, on y propose pour conclure, une grifleadyse d’un droit et une mini-méthode
de travail, pour utiliser les droits de I'hnomme gales situations pratiques.

(Source : Les notions de bases en matiére de droiteydamentaux. CODAP mars 2008)

2. Manuel « Stratégies d’action pour les droits fodamentaux »

Ce manuel vise a fournir aux jeunes militants dstep et des outils pour renforcer
I'efficacité de leurs actions et le fonctionnemigrieérne de leurs groupes ou associations,
toujours dans l'optique de réaliser des actionfaeeur des droits fondamentaux dans un
cadre ou ils sont totalement autonomes et recotueudocument est divisé en cing grandes
parties qui permettent de passer de la motivatgooedtains a agir pour les droits
fondamentaux jusqu’a I'évaluation d’'une action is&#, en passant bien sar par tout le
processus d’élaboration d’une stratégie d’action :
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|. L’'organisation et le fonctionnement d’un groupe
Il. Les stratégies d’action

l1l. Elaborer sa propre stratégie d’action

IV. Stratégies de financement

V. L'évaluation

Ce manuel se base en partie sur différents textegfdrence en matiere d’animation de
groupe et de stratégies d’action, mais aussi sypérience des membres du CODAP, de son
réseau international et de toutes les personnesogtiennent le CODAP année aprés année a
travers leur présence a ses Cours de Formatioraske 8I'action en faveur des droits de
’lhomme. Il se veut davantage un outil d’'inspiratigu’une «marche a suivre» puisque la
connaissance du terrain, la créativité et la mabtwasont des €léments qui ne peuvent étre
transmis au travers d’un simple manuel.

Finalement, ce manuel étant destiné a un pubkenational de jeunes militants
francophones, il ne saurait étre totalement adapdéis les groupes, toutes les associations et
tous les types d’action. Il n’est pas du tout exdtihiet peut parfois servir davantage comme

outil de réflexion sur la maniére de s’organisead’agir en faveur des droits fondamentaux.
(Source : Stratégies d’action pour les droits fondaentaux. CODAP mars 2008.)

3. Manuel « Vérifier et diffuser I'information »

Ce manuel vise a fournir aux jeunes militants degsopour mieux verifier I'information et
pour renforcer I'efficacité de leurs stratégiescdexmunication, notamment au travers des
meédias, toujours dans l'optique de réaliser desm&en faveur des droits fondamentaux.
Le document est divisé en deux grandes parties :

|. Etablir les faits

Cette partie présente les différentes méthodesngoolter et vérifier I'information sur le
terrain, mais aussi les techniques qui sont padiiisées pour manipuler I'information, afin
de rendre les jeunes militants attentifs a la gtéadtinformations non vérifiees qui circulent,
notamment sur le réseau Internet.

Il. Diffuser I'information

La seconde patrtie vise a donner des outils praigudes pistes pour I'élaboration d’une
stratégie de communication et l'utilisation defiirmation comme outil d’action en faveur
des droits fondamentaux. Ce manuel se base e partdifférents textes de référence en
matiére de vérification et de diffusion de I'infaaition, mais aussi sur I'expérience des
membres du CODAP, de son réseau international &tudes les personnes qui soutiennent le
CODAP, année apres année, a travers leur présesgase@ours de formation de base a
I'action en faveur des droits de ’lhomme. Finaletmea manuel étant destiné a un public
international de jeunes militants francophoneseikaurait étre totalement adapté a tous les
groupes, toutes les associations et tous les tigetratégie de communication. Il n’est pas
exhaustif et peut parfois servir davantage comntié aeiréflexion sur la maniére d'utiliser

I'information dans les actions en faveur des drfmtslamentaux.
(Source : Vérifier et diffuser I'information. CODAP mars 2008)
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4. Recueil de textes « Droit international des drts de 'homme :

Questions et Fondements

Cet ouvrage contient I'historique du concept detdre I’'hnomme ainsi qu’une sélection
d’articles de presse et de professionnels de seljetsatiere de libertés et droits
fondamentaux.

Ce recueil vise a fournir aux jeunes militants élésnents de réponse aux fondements du
droit international des droits de 'homme a travamshistorique depuis I'émergence de l'idée
jusqu’a I'élaboration de la déclaration universelés droits de I'hnomme. La sélection
d’articles apportera des orientations aux questitus larges du Droit, sur la liberté et de la
démocratie.

5. Manuel « Recueil d’'instruments du droit internaional des

droits de 'homme »

Ce recueil rassemble certains des plus importartes de conventions, traités ou
déclarations ainsi adoptés.

Outre les textes de traités de base conclus seuailpices des organismes des nations unies
dans le domaine des droits de 'homme, ce rectiegtduments contient des textes nouveaux
adoptés jusqu'a I'année 2008 tels que la conventiemationale pour la protection de toutes
les personnes conte les disparitions forcées,naertdion relative aux droits des personnes
handicapées.

Ce recueil est destiné a étre un outil essentigh &ppui aux différents manuels fournis aux
jeunes militants des associations de défense dés de I’'homme.
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